
ANEXO 9.  
PROCESO DE SELECCIÓN ABIERTA ADM-043-26  

 CONTRATACION PARA EL SERVICIO DE OUTSOURCING DE OFIMATICA PARA COTECMAR 

   

1 

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO 

El oferente deberá relacionar en el presente formato el personal mínimo requerido para 
la ejecución del contrato, acreditando la experiencia específica, real y verificable de cada 
uno de los integrantes del equipo propuesto, conforme a los perfiles técnicos definidos 
en el Anexo 6 – Especificaciones Técnicas. 

NOMBRE DE LA EMPRESA OFERENTE: 

NIT: 

Cargo propuesto 
Nombre del 
profesional 

Profesión / 
formación 

Actividades 
relacionadas 
con el objeto 
del contrato 

Periodo de 
experiencia 

(Desde–Hasta) 

Años de 
experiencia 
específica 

Coordinador Mesa de 
Ayuda / Soporte en 
Sitio 

     

Técnico Ofimática 1      

Técnico Ofimática 2      

Técnico Ofimática 3      

Técnico Ofimática 4      

Técnico Ofimática 5      

Técnico Ofimática 6      

Auxiliar Administrativo      

Auxiliar de Adopción 

Tecnológica 
     

Consideraciones: 

• Documento soporte: certificación laboral, contrato, acta de liquidación, certificación del empleador o 
documento equivalente que permita verificar la experiencia acreditada. 

• La experiencia se contabilizará en años efectivos de ejercicio. 

• Solo se tendrá en cuenta para efectos de evaluación el personal aquí relacionado. 

 

 

____________________________ 

Firma del representante autorizado de la firma oferente 

Nombres y apellidos: 

 

 

 

 


